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6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU ("KVKK") UYARINCA KiSISEL VERILERIN KORUNMASI
HAKKINDA

CALISAN AYDINLATMA METNI

Tirkiye'de kurulu SGG OZEL GUVENLIK HIZMETLERI LTD. STi. ("Sirket") olarak; veri sorumlusu sifatiyla, duruma gére
asagida belirtilen sekillerde elde ettigimiz kisisel verilerinizin, ticari iliskilerimiz kapsaminda veya sizlerle olan is
iliskimiz dahilinde; islenmelerini gerektiren amag g¢ercevesinde ve bu amag ile baglantili, sinirli ve 6lglll sekilde,
tarafimiza bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en giincel halini koruyarak,
kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini, kanunen bu kisisel verileri talep
etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve KVKK'nin 6ngoérdigi sartlarda, yurtici veya yurtdisi Giglincii kisilere
aktarilacagini, devredilecegini, siniflandirilabilecegini ve KVKK'da sayilan sair sekillerde islenebilecegini bildiririz.

ISLENEN KiSISEL VERILERINiz
Tarafimizca calisanlara iliskin kendileri tarafindan tarafimiza saglanan kisisel veriler islenebilmektedir. Ornek
kabilinden olmak (izere islemeye konu olabilecek kisisel verileriniz asagidaki gibidir:

Kimlik Verisi

Ad, soyadi, dogum tarihi, dogdugu llke, dogdugu sehir, cinsiyet, medeni durumu, milliyeti, TC kimlik karti bilgileri
(TCKN, seri no, clizdan no, baba adi, anne adi, dogum vyeri, il, ilce, mahalle, cilt no, aile sira no, sira no, hane no,
sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni, verilis tarihi, dnceki soyadi), niifus clizdani sureti.

iletisim Verisi
Telefon numarasi, acik adres bilgisi, e-posta adresi, Sirket ici iletisim bilgileri (dahili telefon numarasi, kurumsal e-
posta adresi).

Finansal Veri
Finansal ve maas detaylari, bordrolar, prim hak edisleri, prim tutarlari, icra takip dosyalarina iliskin dosya ve borg
bilgileri, banka hesap clizdani, asgari gecim indirimi bilgisi, 6zel saglik sigortasi tutari.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Sendikasi, eski hiikiimli olma durumu/sabika kaydi, sakatlik durumu/tanimi/ytzdesi, dini, saghk verisi, kan grubu,
ozel saghk sigortasi policesi, saglik raporlari, isbasi saglik raporu, akciger grafisi, isitme testi, goz testi, isyeri
hekiminin imzalattigi ise giris ve periyodik muayene formlari, hamilelik durumu, hamilelik raporu, saglk ve dogum
izni bilgileri, dernek/vakif tyelikleri.

Egitim Verisi
Ogrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, yabanci dil bilgileri, egitim ve beceriler, CV, aldigi kurslar.

Gérsel ve isitsel Veri
Gergek kisiye ait fotograf, ses kayitlari, kamera kayitlari.

Calisan Performans ve Kariyer Gelisim Verisi
Egitim ve beceriler, hangi tarihte hangi egitimi aldig1 bilgisi, e-posta, imzali katilim formu, misteri ile goriisme kalite
degerlendirme formu, aylik performansinin degerlendirilmesi ve hedef gergeklestirme durumu, aktivite bilgileri.
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Aile ve Yakini Verisi
Evlilik clizdani; es ve ¢ocuklarinin adi, soyadi, T.C. Kimlik Numarasi cinsiyeti, dogum tarihi, boyu, kilosu, gorevi,
telefon numarasi; yakinlarinin adi, soyadi ve telefon numarasi.

Calisma Verisi

Sicil no, pozisyon adi, departmani ve birimi, unvani, son ise giris tarihi, ise giris ¢ikis tarihleri, sigorta giris/emeklilik,
tahsis no, sosyal giivenlik no, TTF no, vergi dairesi no, esnek saatlerde calisma durumu, holding sicil no, seyahat
durumu, emekli sandigi, emekli sandigi giris tarihi, emekli sandigi sicil no, bagkur giris tarihi, bagkur sicil no,
muhasebe kodu, calisma giin sayisi, calistigl projeler, aylik toplam mesai bilgisi, kidem tazminati baz tarih, kidem
tazminati ilave giin, grevde gecen gin.

izin Verisi
izin kidem baz tarihi, izin kidem ilave giin, izin grubu, ¢ikis/dénis tarihi, giin, izine ¢cikis nedeni, izinde bulunacagi
adres/telefon.

Diger

Askerlik tecili, aracg plakasi, arac ruhsati sureti, ara¢ km bilgisi, arac¢ lokasyonu, ehliyet sureti, trafik cezasi sorgulama
sonucu, 6zel sandik adi, 6zel sandik giris tarihi, 6zel sandik sicil no, ayakkabi numarasi, giysi bedeni, boy, kilo, sehit
yakini olma durumu, stajyer durumu, binilen servis, binilen durak verileri, ¢alisan internet erisim loglari.

KiSISEL VERILERiINiZiN TOPLANMA YONTEMIi VE HUKUKI SEBEBI

isveren olarak hukuki yikimliliklerimizi yerine getirmek, aramizdaki is akdinin ifasi, kanunlarda &ngériilen
nedenlerle ve Sirket'in mesru menfaati geregi sizden bizzat talep ettigimiz, is basvurunuz sirasinda platformumuz
veya diger istihdam saglama platformlari araciligiyla 6nceden talep etmis oldugumuz veya is basvurunuz sirasinda
bizimle paylasmayi tercih ettiginiz 6zge¢cmisinizde veya basvurunuza iliskin paylastiginiz diger metinlerde yer alan
kisisel verilerinizi, sizin bize fiziksel veya elektronik ortamda iletmeniz ve birden fazla kisinin kullanimina agik Sirket
bilgisayar programlarina, uygulamalarina ve sunucularina veya internet ortamina 3.kisilerin ulasimina acik bilgi
kaydetmeniz suretiyle topluyoruz.

Sirket'in is takibini gercgeklestirebilmeye yonelik mesru menfaati geregi, giris ve ¢ikis saatlerini kontrol eden
sistemler araciligiyla; isyeri glivenligini saglama ve hukuki yiikiimliliklerimizi yerine getirmek amaciyla size tedarik
edilen arag ve benzin kullaniminizin takibine iliskin verileri Sirket'e ait tasit araglarina yerlestirdigimiz takip cihazlari
yoluyla topluyoruz.

Sirket'in isyeri glvenligi saglamaya yonelik hukuki ylikimlilighi ve mesru menfaati geregi, isyeri binasina
yerlestirdigimiz kameralar aracihigiyla topluyoruz.

Sirket'in ¢alisanlar efektif musteri destek hizmeti vermelerine iliskin egitilmelerini saglamaya yonelik mesru
menfaati geregi ses kayitlarinizi kullandigimiz ses kayit programi araciligiyla topluyoruz.

Hukuki yikimlGluglimizi yerine getirmek amaciyla ve kanunlarda 6ngoérilmesi nedeniyle is yeri hekimimiz
aracihgiyla saghk verilerinizi fiziksel olarak ve is yeri glivenligini saglamak amaciyla bina yénetiminden kisisel
verilerinizi fiziksel veya elektronik olarak topluyoruz.

Hukuki yaktmluliklerimizi yerine getirmek icin bize iletilen hukuki belge ve tebligatlar vasitasiyla topluyoruz.
Sirket'in platformunu gelistirmeye ve daha efektif hale getirmeye yonelik mesru menfaati geregi Cerez

Politikamizda da detaylan belirtildigi lizere web sitemizde kullanilan c¢erezler vasitasiyla kisisel verilerinizi
topluyoruz.
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KiSISEL VERILERINiZiN iSLENME AMAGLARI
Sirket tarafindan kisisel verileriniz asagida belirtilen amag ve hukuki sebepler gibi ancak bunlarla sinirli olmayan
benzer amac ve sebeplerle islenebilir.

ANENENENEN

is sozlesmesinin ifasi igin gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle;

Calisanlarin izin onayi, bakiye izinlerin goriintiilenmesi, izin diizenlemelerinin yapilmasi
Calisanlarin isten cikis islemlerinin yapiimasi

Bordro islemlerinin yapilmasinin saglanmasi

Calisanlara maas 6demelerinin yapilmasi

is Kanunu, is Saghgi ve Guvenligi Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar ve mevzuat
kapsaminda gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

v
v

AN

ASENENEN

<\

Personel 6zliik dosyasinin olusturulmasi.

SGK bildirimleri, ISKUR bildirimleri, karakol bildirimi ile tegvik ve yasal yikiimliilik bilgilendirmesinin
yapilmasi.

Zorunlu bireysel emeklilik sigortasi hesabi agilmasinin saglanmasi.

GCalisanlarin giris cikis kayitlarinin kontrolii ve kamera kayitlarinin kapi giris ¢ikis kayitlariyla olan
eslesmesinin tespit edilmesi.

icra dosyalarina calisanlarin maas haciz kesintilerine iliskin 6deme yapilmasi.

is kazasinin yasal bildirimlerinin yapilmasi.

is saghgi ve glivenligi islemlerinin yapilmasi.

Mevzuat, ilgili dizenleyici kurumlar ve diger otoritelerce 6ngoriilen diger bilgi saklama, raporlama,
bilgilendirme ylkimliliklerine uymak.

Mahkeme kararlarinin yerine getirilmesi.

Sirket icerisinde glivenligin saglanmasi amaciyla 6zellikle;

v
v

isyeri giivenliginin saglanmasi.
Calisanin giris cikisinin gliveninin tesis edilmesi.

Musteri sézlesmelerinin ifasindan dogan gereklilik nedeniyle 6zellikle;

v

v

Mdsteri sikayetlerinde musterinin hakli/haksiz ayriminin yapilmasi, misteri memnuniyetinin arttiriimasi,
musteri ihtiyacinin anlasiimasi ve masteri ile iliskili siireglerin iyilestirilmesinin saglanmasi.
Musteriye hizmet kalitesinin degerlendirilmesi ve galisanlara egitim verilmesi.

Sirketin idaresi, isin yuritilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla, 6zellikle;

v Calisanlara masraf 6demelerinin yapilmasi.
v' Calisanlarla iletisimin saglanmasi.
v' Kendisine arag tahsis edilen veya kullandirilan ¢alisanin araba kullanmaya ehil oldugunun, ehliyetini
herhangi bir nedenle kaybetmediginin teyit edilmesi.
v" Kartvizit basiminin saglanmasi.
v" Kargo ve kurye araciligiyla gelen paketlerin ilgili calisana iletilmesinin saglanmasi.
v" Calisanlarin glivenligi ve isin yuritilmesi icin Sirket araci kullaniminin takip edilmesi.
v" Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi.
v" Mail platformuna calisan verilerinin girilerek ¢alisanin is e-postasinin olusturulmasi.
v" Calisanlarin ise giris ve cikislarinin kontroliiniin saglanmasi.
v" Calisanlarin ise basvuru ve miilakati siiresince toplanan belgelerinin kayit altina alinmasi
v" Kutlama amacli iletisimin saglanmasi.
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v' Egitim planlamasinin yapilmasi, egitimlerin raporlamasi, egitim sertifikalarinin hazirlanmasi, gerceklesen
egitimlere katilan galisanlarin takip edilebilmesi, calisanlarin aldiklari egitimler sonucu gelisim sireglerinin
takip edilebilmesi.

v" Acil durumlarda ilgili kisilerle iletisim saglanmasi.

v" Memnuniyet anketi analizi yapiimasi.

Kisisel verileriniz, ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag icin gerekli olan azami siire ve herhalde kanuni
zamanasimi siireleri kadar muhafaza edilecektir.

KiSISEL VERILERINIZiN YURT iCiNDEKi UCUNCU KiSiLERLE PAYLASILMASI

Giivenliginiz ve Sirketimizin yasalar karsisindaki yiikiimliiliiklerini ifa etmesi amaciyla kisisel verileriniz, is Kanunu,
isci Saghgi ve is Guvenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, internet Ortaminda Yapilan
Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun, Tiirk Ticaret
Kanunu, 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, Kimlik Bildirme Kanunu ve fakat bununla sinirli olmamak
Uzere sair mevzuat hikimleri izin verdigi ve gerektirdigi 6l¢lide ilgili kurum veya kuruluslar; Kisisel Verileri Koruma
Kurumu, Maliye Bakanlig, Gimriik ve Ticaret Bakanhgi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig, Tirkiye is Kurumu (is-
Kur), Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu gibi kamu tiizel kisileri ile paylasilabilir. Ornegin; calisanlarin kisisel
verilerinin is¢i ve isveren primlerinin 6denebilmesi amaci ile Sosyal Glivenlik Kurumu ile paylasilmaktadir.

Ayrica kisisel verilerinizi;
v |s sBzlesmesinin ifasi icin gerekli amacin yerine getirilmesi, 6zellikle;

Bordro islemlerinin yirutilebilmesi ve ilgili verilerin glincellenmesi amaci ile muhasebe programina
isleyebiliyoruz. Bu veriler, uygulamanin kendi veri kayit ortaminda saklanmaktadir. is Kanunu, is Saghgi ve
Guvenligi Kanunu, Sosyal Guvenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diger kanunlar ve mevzuat kapsaminda
gereklilikleri yerine getirmek amaciyla 6zellikle;

v Sirket icerisinde glivenligin saglanmasi amaciyla dzellikle;
isyeri glivenligi amaciyla giris-cikislarin denetlenmesi icin isyeri bina yénetimine aktarabiliyoruz.
v" Hukuki yuktmltluklerimizi yerine getirmek nedeniyle 6zellikle;

Savunma hakkimizi kullanabilmemiz igin avukatlarimiza ve hukuka ve usule uygun olmasi kosuluyla
mahkeme karari veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme yukiumliligimiz ¢ergevesinde ilgili
kurumlarla paylasilabiliyoruz. Sirketin idaresi, isin yurutiilmesi, sirket politikalarinin uygulanmasi amaciyla,
ozellikle;

Bagh oldugumuz veya ortaklasa calistigimiz sirketler ile i¢ isleyisimizi saglamak agisindan s6z konusu
sirketlere kisisel verilerinizi aktarabiliyoruz. Sirket veri saklama kapasitesini koruma amaciyla saklama
slreleri boyunca saklanabilmesi icin arsiv firmalarina aktarabiliyoruz. Kisisel verilerinizden gerekli olanlar,
ulasim, arac¢ tedariki, kartvizit basimi, otopark kaydi gibi sebeplerle ilgili konuda calistigimiz firmaya
aktarilabilmektedir.

KiSISEL VERILERINiZiN YURT DISINDAKI UCUNCU KiSILERLE PAYLASILMASI

Riza géstermeniz halinde kisisel verileriniz, yurt disi seyahatlerinde ve egitimlerinde iletisim saglanmasi, seyahat
organizasyonunun saglanmasi ve toplu e-posta gonderimlerinin yapilabilmesi icin yurt disindaki tgtinci kisilerle
paylasilabilmektedir.
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HAKLARINIZ
KVKK'nin 11. maddesi geregi bize sahsen, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel verileriniz ile ilgili;

Sirket'in hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigini 6grenmek, eger islemisse, buna iliskin bilgi talep etmek, Kisisel
verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigi 6grenmek, Kisisel verilerin yurtigi
veya yurtdisina aktarilip aktarilmadigi ve kimlere aktarildigini 6grenmek haklarina sahipsiniz.

Ayrica, Sirket'ten yanlis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve verilerinin aktarildigi veya aktariimis olabilecegi
alicilarin bilgilendirilmesini talep etme hakkiniz vardir.

Kisisel verilerinizin KVKK madde 7'de dngorilen sartlar gcergevesinde verilerinizin imha edilmesini (silinmesini, yok
edilmesini veya anonim hale getirilmesini) Sirketten talep edebilirsiniz. Ayni zamanda verilerin aktarildigl veya
aktarilabilecegi 3. kisilerin s6z konusu imha talebiniz ile ilgili bilgilendirilmesini talep edebilirsiniz. Ancak imha
talebinizi degerlendirerek hangi yontemin uygun oldugu somut olayin kosullarina goére tarafimizca
degerlendirilecektir. Bu baglamda segtigimiz imha yontemini neden segtigimiz ile ilgili bizden her zaman bilgi talep
edebilirsiniz.

Minhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin sonuclarina bu sonuglar
¢ikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep
edebilirsiniz.

Basvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gére en geg otuz giin icinde Ucretsiz olarak sonuglandirilacaktir.
Ancak, islemin Sirket icin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig'de belirlenen tarifedeki ticret alinabilir.

Kisisel verilerinizin islenmesi ile ilgili hususlarda basvurunuzu Sirketin internet adresinde bulunan basvuru formunu
doldurarak, yazili olarak veya kayitli elektronik posta (KEP) adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da bize
daha once bildirdiginiz ve kayitlarimizda yer alan elektronik posta adresinizi kullanmak suretiyle Sirketimize teslim
etmeniz gerekmektedir. Sirket tarafindan talebinizin mahiyetine ve basvuru yonteminize gore Sirket tarafindan
bagvurunun size ait olup olmadiginin belirlenmesi ve boylece haklarinizi koruyabilmek amaciyla ek dogrulamalar
(kayith telefonunuza mesaj génderilmesi, aranmaniz gibi) istenebilir. Ornegin Sirkette kayitli olan e-posta adresiniz
aracihgiyla basvuru yapmaniz halinde Sirkette kayith baska bir iletisim yontemini kullanarak size ulasabilir ve
bagvurunun size ait olup olmadiginin teyidini isteyebiliriz.

ILETiSIM BILGILERI
SGG OZEL GUVENLIK HiZMETLERI LTD. STi.
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CALISAN ACIK RIZA METNi

SGG OZEL GUVENLIK HiZMETLERI LTD. STi. (“Sirket”) tarafindan Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda
Bilgilendirme Metninde yer aldigi sekilde ve orada yer alan amaglar dahilinde islenen kisisel verileriniz ile
ilgili asagida belirtilen hususlar ile ilgili agik rizanizi istemekteyiz.

1. Sirketiciveya disi, sirket ile ilgili faaliyetler, toplantilar, seminerler ve organizasyonlar sirasinda gekilen
gorsel ve/veya isitsel kayitlarin (fotograf, video vs.) internet sitesi, katalog, tanitim icin kullanilabilecek
sosyal medya ve diger platformlarda yayinlanmasi ve/veya paylasiimasi.

2. Konsolosluk ve vize operasyonlarinin yiritilmesi maksadi ile kisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel
verilerin, konsolosluk, yetkili vize merkezi ve acenteler ile paylasiimasi.

Not 1: Kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler, ilgili Glkenin talep ettikleri ile sinirli olup, sirketimiz
bu kayitlari saklamamakta, sadece faaliyetlerin yuritiilmesini saglayan yetkili organizasyonlara
iletmektedir.

Not 2: Ozel nitelikli kisisel veriler, eski niifus clizdanlari kopyasi ve niifus kayit érnekleri icerisinde
bulunan, kan grubu ve din hanesi ve/veya ehliyetlerde bulunan kan grubu bolimu ile sinirli olup,
konsolosluk ve vize operasyonlari siirecinde, ilgili taraflar ile kapali zarf icinde paylasilacaktir.

3. Sirketimizin faaliyetlerin uygulanmasi ile ilgili alinan noter evraklari icerisinde bulunan kisisel veriler ve
ozel nitelikli kisisel verilerin (Noter tarafindan, evraka eklenmis olabilecek nifus clizdani fotokopisi
icerisinde bulunan kan grubu ve din hanesi), ilgili taraflar ile bir s6zlesme ve/veya mevzuattan dogan
bir hilkim ¢ergevesinde ilgili taraflar ile paylagiimasi.

4. Ulasim organizasyonlarin (ugak, tren, otobls, gemi vs.) yapilabilmesi igin kisisel verilerin ulagim
sirketleri ve/veya acenteler ile paylasiimasi (Kabul edilmemesi halinde bu operasyonlarin galisan
tarafindan yapilmasi beklenmektedir.)

5. Konaklama operasyonlarinin yapilabilmesi icin kisisel verilerin konaklama firmalari ve/veya acenteler
ile paylasiimasi.

6. Dogum glnlerinin ve verilen 6ddllerin gorsel iceriklerinin sirket icerisindeki gorsel yayin organlarinda
paylasiimasi.

(Kabul edilmemesi halinde bu operasyonlarin ¢alisan tarafindan yapilmasi beklenmektedir.)
Kisisel verilerinizin toplanma yontemleri, hukuki sebepler, kisisel verilerinizin aktarilmasi ve ilgili kisi olarak

haklariniza iliskin bilgiler ve kisisel verilerinizin islenmesinden dogan haklarinizi kullanmak icin litfen
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Hakkinda Bilgilendirme metni inceleyiniz.

Dagitim Seviyesi : Genel Onaylayan : Sirket Baskani
Gizlilik Derecesi  : Herkese Acik
Hazirlayan :Insan Kaynaklart Miidiri




KVKK CALISAN AYDINLATMA METNi ve ACIK
RIZA METNI

DOKUMAN KODU

PLT.KVKK.002

ILK YAYIN TARIiHI

23.01.2024

REVIZYON TARIHI

REVIZYON NO

isbu metinde yukarida belirtilen kisisel verilerimin yine isbu metinde yer alan amaglarla sinirli olmak tizere

islenmesini ve belirtilen alici gruplarina aktarilmasini;

O Kabul ediyorum.
(J Kabul etmiyorum.

(J Kismen Kabul ediyorum. (Se¢meniz halinde, kabul ettiginiz maddeleri el yazsi ile yazmaniz

gerekmektedir.)

Tarih :/ /

Ad Soyad :

imza

Dagitim Seviyesi : Genel Onaylayan : Sirket Baskani
Gizlilik Derecesi  : Herkese Acik

Hazirlayan : Insan Kaynaklari Mdura




